
 
 
 
 

ประกาศวิทยาลัยเทคนิคสันกําแพง 
เรื่อง  รับสมัครสอบบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนลูกจางช่ัวคราว 

***************************** 
  ดวยวิทยาลัยเทคนิคสันกําแพงจะดําเนินการรับสมัครสอบคัดเลือกบุคลากรเพ่ือบรรจุเปนลูกจาง
ชั่วคราว ตําแหนงครูพิเศษสอน จํานวน 1 อัตรา คือ สาขาชางเชื่อม จํานวน 1 อัตรา อาศัยอํานาจตามคําสั่ง
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาท่ี 1601/2551 ลงวันท่ี 29 กันยายน 2551 เรื่อง มอบอํานาจให
ผูอํานวยการวิทยาลัยสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา (เก่ียวกับบุคลากร) จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนลูกจางชั่วคราว          
ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

๑. ตําแหนงและอัตราท่ีเลือกสรร 
๑.๑ ตําแหนงครูพิเศษสอน สาขาวิชาชางเชื่อมโลหะ จํานวน  1  อัตรา 
      ตําแหนงอัตราคาจางเดือนละ 9,140 บาท 

๒. คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัครสอบ 
๒.๑ มีสัญชาติไทย 
๒.๒ มีอายุไมต่ํากวา ๒1 ปบรบิูรณ  
๒.๓  ไมเปนผู ท่ี มีรางกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได  หรือจิตฟนเฟอน           

ไมสมประกอบหรือเปนโรคตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน  
  ๒.๔ ไมเปนผูถูกลงโทษใหออกหรือปลดออก จากรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 

๒.๕  ไม เปนผู เคยถูกลงโทษใหออกเพราะกระทําความผิดวินัยตามระเบียบ วาดวย
ลกูจางประจําของสวนราชการหรือกฎหมายอ่ืน 

๒.๖ เปนผูท่ีไมเคยถูกตองโทษทางคดีทางอาญา หรือรอลงอาญา 
๒.๗ เปนผูท่ีมีความรู ทักษะในภาระงานท่ีตองรับผิดชอบ 

  ๒.๘ เปนผูท่ีมีความรูทักษะในการใชคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีอันทันสมัยท่ีเก่ียวของกับ
ภาระงานท่ีรับผิดชอบ 
  ๒.๙ มีความประพฤติเรียบรอยและมีบุคลิกภาพเหมาะสมกับตําแหนง 

๒.๑๐ มีมนุษยสัมพันธดี และสุขภาพกาย จิตสมบูรณ 
๓. คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

๓.๑ แผนกวิชาชางเชื่อม สาขาวิชาชางเชื่อมโลหะ ตองมีความรูข้ันต่ํา ระดับปริญญาตร ี

สาขาวิชาเทคนิคโลหะ/โลหะการ/ชางเชื่อมโลหะ/ชางเชื่อมประสาน/วิศวะอุตสาหการ(โลหะ)/ วิศวกรรม            

อุตสาหการ(เชื่อมโลหะ)/อุตสาหกรรมศิลป(ชางเชื่อม)/เทคโนโลยีอุตสาหกรรม(การผลิตอุตสาหกรรม)/เทคโนโลยี
อุตสาหการ(เชื่อมโลหะ)/เทคโนโนยีวิศวกรรมการเชื่อม/เทคโนโลยีการเชื่อม 

๓.2 หากมีใบประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตประกอบการสอน จะไดรับการพิจารณาเปน
พิเศษ 

 
 



๔. เอกสารและหลักฐานท่ีใชในการสมัครสอบ 
   ๔.๑ รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดํา ถายมาแลวไมเกิน 6 เดือน ขนาด ๑ นิ้ว 
จํานวน ๒ รูป 
   ๔.๒ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน ๑ ฉบับ 
   ๔.๓ สําเนาทะเบียนบาน จํานวน ๑ ฉบับ 
   ๔.๔ สําเนาใบประกาศนียบัตร หรือหนังสือรับรองวุฒิ หรือระเบียนแสดงผลการเรียน จํานวน 
๑ ฉบับ 
   ๔.๕ สําเนาเอกสารอ่ืน ๆ (ถามี) เชน ใบสําคัญการสมรส,หลักฐานการเปลี่ยน ชื่อ – นามสกุล, 
หลักฐานการผานเกณฑทหาร ฯลฯ อยางละ ๑ ฉบับ 

      ๔.๖ ใบรับรองแพทยฉบับจริง ท่ีออกใหไมเกิน ๑ เดือน จํานวน ๑ ฉบับ 
      ๔.๗ สําเนาใบประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตประกอบการสอน จํานวน 1 ฉบับ 
        หมายเหตุ ลงนามรับรองสําเนาถูกตองทุกฉบับ 
     ๕. วันเวลาและสถานท่ีรับสมัคร 

    ๕.๑ วันรับสมัคร  1  – 9 สิงหาคม  ๒๕65 ในวันเวลาราชการ 
              ๕.๒ สถานท่ีรับสมัคร งานบุคลากร อาคารอํานวยการ วิทยาลัยเทคนิคสันกําแพง ๗๖ หมู ๑ 
ตําบลบานสหกรณ อําเภอแมออน จังหวัดเชียงใหม  

     ๖. คาธรรมเนียมการสมัคร 
ผูสมัครตองชําระคาธรรมเนียมการสมัคร คนละ ๓๐ บาท 

     ๗. ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์สอบ 
     ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ วันท่ี  9 สิงหาคม 2565 

     ๘. การสอบคัดเลือก 
     วันสอบ วันท่ี 10 สิงหาคม 2565 
  -  สอบขอเขียน  เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น 

 -  สอบสัมภาษณ เวลา ๑๓.3๐ น. เปนตนไป 
หมายเหตุ  การสอบคัดเลือกครั้งนี้ใหหลักสูตรการสอบคัดเลือกของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงครูพิเศษสอน ดังนี ้
1.  การสอบสมรรถนะและความรูความสามารถเหมาะสมกับตําแหนง (คะแนนเต็ม 60 

คะแนน) ประเมินสมรรถนะทางการเปนครู/ประเมินสมรรถนะความรูความสามารถเฉพาะทางในการปฏิบัติหนาท่ี 
2.  การประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) โดยประเมินจาก  

แฟมประวัติ ผลงาน และวิสัยทัศน แนวทางการพัฒนาวิทยาลัย ดวยวิธีการสัมภาษณ โดยผูท่ีจะไดรับการคัดเลือก
ใหสอบสัมภาษณ จะตองไดคะแนนการสอบขอเขียนไมต่ํากวารอยละ 60 

๙. สถานท่ีสอบคัดเลือก 
    อาคารอํานวยการ วิทยาลัยเทคนิคสันกําแพง 

๑๐. ประกาศผลการสอบคัดเลือก  
         10.1  ประกาศผลสอบ วันท่ี  11 สิงหาคม 2565 ทางเว็บไซต www.skptc.ac.th  

 ๑๑. เกณฑการตัดสิน 
๑. ผูท่ีผานการคัดเลือกจะตองเปนผูท่ีไดคะแนนในการประเมินความรูความสามารถ และ 

สัมภาษณไมต่ํากวารอยละ ๖๐ 
๒. การตัดสินของคณะกรรมการถือเปนสิ้นสุด จะรองเรียนในภายหลังมิได  

http://www.skptc.ac.th/


 ๑๒. รายงานตัว 
         รายงานตัว ทําสัญญาจางและเริ่มปฏิบัติงาน ในวันท่ี 15 สิงหาคม 2565 เวลา 08.00 น.  

     

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  27  เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. 2565 
 
 

 

      (นางสมหวัง   โชติการ) 

  ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคสันกําแพง 

 


