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ค ำน ำ 
  
 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ของวิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่นี้  
ได้ด าเนินการจัดท าบนพ้ืนฐานของข้อมูลจากแผนพัฒนาสถานศึกษา (ระยะ 4 ปี พ.ศ.๒๕๖5- ๒๕๖8)       
ซึ่งเป็นการปรับปรุงทิศทางการด าเนินงานของวิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ พันธกิจ 
และวิสัยทัศน์ของวิทยาลัย และเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารจัดการอาชีวศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ือให้
การใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีเป็นไปตามยุทธศาสตร์ นโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และ
สามารถควบคุมการใช้จ่ายเงิน ในการบริหารงานอาชีวศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพถูกต้องตามระเบียบทาง
ราชการต่อไป 
 

 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง ได้วางแนวทางในการด าเนินงาน โดยโครงการที่ปรากฏ เมื่อน าไป
ปฏิบัติการแล้วท้ายที่สุด ต้องสรุปประเมินผลอย่างครบถ้วนและน าไปประกอบการจัดท ารายงานการประกัน
คุณภาพ (SAR) ในภาพรวมของสถานศึกษา จึงเป็นสิ่งที่ยืนยันว่าเป็นแผนปฏิบัติการที่เกิดจากการมีส่วนร่วม
ของทุกคนไม่ว่าจะเป็นครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง  
 

 ท้ายนี้  แผนปฏิบัติราชการจะเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา และทรัพยากรที่มีอยู่          
ในปัจจุบัน ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สถานศึกษาอย่างยั่งยืน สืบไป 

 
       
      ฝ่ำยแผนงำนและควำมร่วมมือ 
                วิทยำลัยเทคนิคสันก ำแพง 

                              กันยำยน ๒๕๖7  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สำรบัญ 
 

เร่ือง/รำยกำร          หน้ำ 
ส่วนที่ ๑  กรอบกำรก ำหนดแผนปฏิบัติรำชกำร        
 ๑. บทบัญญัติตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐   ๑ 
 ๒. บริบทเชิงยุทธศาสตร์           1 
  ๒.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)     ๒ 
  ๒.๒ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ      ๒ 
  ๒.๓ แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)     2 
  ๒.๔ แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง)    ๓ 
  ๒.๕ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ๓ 
  ๒.๖ แผนการศึกษาแห่งชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙)    3 
  ๒.๗ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน       ๔ 
 ๓. บริบทเชิงนโยบาย          4                                              
  ๓.๑ นโยบายรัฐบาล        4 
  ๓.๒ นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ     5 
  ๓.๓ นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 8  
ส่วนที่ ๒ ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ 
 ๑. ประวัติความเป็นมาของวิทยาลัยฯ      ๑4 
 ๒. วิสัยทัศน์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ และพันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 14 
 ๓. ผลงานและเกียรติประวัติของสถานศึกษา     17 
 ๔. การจัดการเรียนการสอนในวิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง    17 
 ๕. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง    18 
 ๖. แผนภูมิโครงสร้างการบริหารวิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง    21 
 ๗. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา      22 
 ๘. ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา ของสถานศึกษา     25  
ส่วนที่ ๓  แผนปฏิบัติรำชกำรและแผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 
 ๑. สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7)   26 
 ๒. ประมาณการรายรับ-รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8   28 
 ๓. สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8     29 
 ๔. โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 
 

 



 

๑ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

ส่วนที่ ๑ 
กรอบการก าหนดแผนปฏิบัติราชการ 

๑. บทบัญญัติตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐  
 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ซึ่งเป็นกฎหมายหลักในการปกครอง
ประเทศ มีประเด็นส าคัญที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษา การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาและการ
เข้ารับบริการการศึกษาของประชาชน ได้แก่ 
 หมวดหน้าที่ของปวงชนชาวไทย มาตรา ๕๐ (๔) บุคคลมีหน้าที่เข้ารับการศึกษาอบรม         
ในการศึกษาภาคบังคับ 
 หมวดหน้าที่ของรัฐ มาตรา ๕๔ รัฐต้องด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลา        
สิบสองปี  ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่ เก็บค่าใช้จ่ายรัฐ             
ต้องด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคหนึ่ง เพื่อพัฒนาร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา ให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการด้วยรัฐต้องด าเนินการให้ประชาชนได้ รับ
การศึกษาตามความร้องการในระบบต่างๆ รวมทั้งส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิตและจัดให้มีการร่วมมือ
ระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่
ด าเนินการ ก ากับ ส่งเสริมและสนับสนุนให้การจัดการศึกษาดังกล่าวมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
ทั้งนี้  ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติซึ่งอย่างน้อยต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดท าแผน   
การศึกษาแห่งชาติและการด าเนินการตรวจสอบการด าเนินการให้เป็นไปตามแผนการศึกษาแห่งชาติ    
ด้วยการศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัยภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญได้ตาม    
ความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ในการด าเนินการ
ให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามวรรคสาม        
รัฐต้องด าเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตามความถนัด
ของตนให้จัดตั้งกองทุนเพ่ือใช้ในการช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าในการศึกษา
และเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ และประสิทธิภาพครู โดยให้รัฐจัดสรรงบประมาณให้แก่กองทุนหรือ
ใช้มาตรการหรือกลไกทางภาษี รวมทั้งการให้ผู้บริจาคทรัพย์สินเข้ากองทุนได้รับประโยชน์ในการลดหย่อน
ภาษีด้วย ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ ซึ่งกฎหมายดังกล่าวอย่างน้อยต้องก าหนดให้การบริหารจัดการ
กองทุนเป็นอิสระและก าหนดให้มีการใช้จ่ายเงินกองทุนเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว 

๒. บริบทเชิงยุทธศาสตร์ 
    ๒.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 
          ๑. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
          ๒. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
          ๓. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
          ๔. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
          ๕. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
          ๖. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

    ๒.๒ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
 ๑. ประเด็นความมั่งคง 
 ๒. ประเด็นการต่างประเทศ 



 
 

 
 

๒ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

 ๓. ประเด็นการเกษตร 
 ๔. ประเด็นอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
 ๕. ประเด็นการท่องเที่ยว 
 ๖. ประเด็นพ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
 ๗. ประเด็นโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 
 ๘. ประเด็นผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
 ๙. ประเด็นเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 ๑๐. ประเด็นการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
 ๑๑. ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 ๑๒. ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ 
 ๑๓. ประเด็นการเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
 ๑๔. ประเด็นศักยภาพการกีฬา 
 ๑๕. ประเด็นพลังทางสังคม 
 ๑๖. ประเด็นเศรษฐกิจฐานราก 
 ๑๗. ประเด็นความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
 ๑๘. ประเด็นการเติบโตอย่างยั่งยืน 
 ๑๙. ประเด็นการบริหารจัดการน้ าทั้งระบบ 
 ๒๐. ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
 ๒๑. ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 ๒๒. ประเด็นกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
 ๒๓. ประเด็นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม  
    ๒.๓ แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 
 ๑. ด้านการเมือง 
 ๒. ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
 ๓. ด้านกฎหมาย 
 ๔. ด้านกระบวนการยุติธรรม 
 ๕. ด้านเศรษฐกิจ 
 ๖. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๗. ด้านสาธารณสุข 
 ๘. ด้านสื่อสารมวลชนเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๙. ด้านสังคม 
 ๑๐. ด้านพลังงาน 
 ๑๑. ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 ๑๒. ด้านการศึกษา 
 ๑๓. ด้านวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
 
 
 



 
 

 
 

๓ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

    ๒.๔ แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
 ๑. กิจกรรมปฏิรูปที่ ๑ การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย 
 ๒. กิจกรรมปฏิรูปที่  ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ          
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๓. กิจกรรมปฏิรูปที่ ๓ การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทาง   
การศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 ๔. กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและระบบอ่ืนๆ ที่เน้นการฝึกปฏิบัติ  
อย่างเต็มรูปแบบน าไปสู่การจ้างงานและการสร้างงาน 
 ๕. กิจกรรมปฏิรูปที่ ๕ การปฏิรูปบทบาทการวิจัยและระบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษา
เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศไทยออกจากกับดักรายได้ปานกลางอย่างยั่งยืน 

    ๒.๕ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  
 ๑. หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
 ๒. หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
 ๓. หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก  
 ๔. หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
 ๕. หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของ
ภูมิภาค  
 ๖. หมุดหมายที่ ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัล
ของอาเซียน  
 ๗. หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถ
แข่งขันได ้  
 ๘. หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
 ๙. หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ
เหมาะสม  
 ๑๐. หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
 ๑๑. หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 ๑๒. หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 
 ๑๓. หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน  

    ๒.๖ แผนการศึกษาแห่งชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 
 ๑. ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ๒. ยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ 
 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ๔. ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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 ๕. ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

    ๒.๗ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 เป้าหมายที่ ๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

๓. บริบทเชิงนโยบาย 
    ๓.๑ นโยบายรัฐบาล 
 ๓.๑.๑ นโยบายหลัก ๑๒ ด้าน  
 ๑. การปกป้องเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 ๒. การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ 
 ๓. การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 ๔. การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก 
 ๕. การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 
 ๖. การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค 
 ๗. การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก 
 ๘. การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 
 ๙. การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม 
 ๑๐. การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 
 ๑๑. การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
 ๑๒. การป้องกันและปราบปราบการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม 

 ๓.๑.๒ นโยบายเร่งด่วน ๑๒ เรื่อง  
 ๑. การแก้ไขปัญหาในการด ารงชีวิตของประชาชน 
 ๒. การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 ๓. มาตรการเศรษฐกิจเพ่ือรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 
 ๔. การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 
 ๕. การยกระดับศักยภาพของแรงงาน 
 ๖. การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต 
 ๗. การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี ๒๑ 
 ๘. การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ ทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายราชการ
ประจ า 
 ๙. การแก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้างความสงบสุขในพื้นที่ชายแดนภาคใต้ 
 ๑๐. การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน 
 ๑๑. การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแล้งและอุทกภัย 
 ๑๒. การสนับสนุนให้มีการศึกษา การรับฟังความเห็นของประชาชน และการด าเนินการเพ่ือ
แก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 
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    ๓.๒ นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 – 2569 ประกาศ ณ วันที่ 17 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 – 2569 

 ตามที่คณะรัฐมนตรีได้ก าหนดนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินที่ยึดมั่นการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยมีความสอดคล้องกับหมวด 5 หน้าที่ของรัฐและ
หมวด 6 แนวนโยบายแห่งรัฐ ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ตลอดจน
ยุทธศาสตร์ชาติ พุทธศักราช 2561 – 2580 คณะรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภา เมื่อวันที่       
12 กันยายน 2567 นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา ให้ความส าคัญกับการพัฒนาทุนมนุษย์ ที่เป็น
รากฐานส าคัญของการพัฒนาประเทศ โดยเร่งส่งเสริมผลักดันให้เกิดการพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยอย่างเต็ม
ก าลังและความสามารถ รัฐบาลจะส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
เด็กไทยทุกคนจะต้องเข้าถึงศูนย์ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีมาตรฐาน เมื่อเติบโตก็ได้เรียนหนังสือที่ให้ความส าคัญ
กับการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล ส่งเสริมศักยภาพทั้งด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม และความสามารถทางกีฬา และพัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ          
นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาสนับสนุน ตอบโจทย์
ศักยภาพของผู้เรียน ลดภาระและลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิด
การเรียนสองภาษา โดยใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) เป็นตัวช่วย เน้นการสอนทักษะที่ใช้ประโยชน์
ได้ ในชี วิตจริ งเพ่ื อการสร้างรายได้  (Learn to Earn) ส่ งเสริม ให้ เกิดความร่วมมือระหว่างรั ฐ            
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ รวมทั้งการเฟ้นหาและ
ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดจากระบบการศึกษา พร้องทั้งส่งเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษาเพ่ือให้ตอบสนองต่อความต้องการแรงงานในอนาคตและรองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต       
(Life-Long Learning) ต่อมาเมื่อวันที่  16 กันยายน 2567 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ       
ได้ประชุมมอบนโยบายการศึกษาให้แก่ส่วนราชการในสังกัดและองค์กรในก ากับกระทรวงศึกษาธิการ นั้น 

 เพ่ื อให้การขับ เคลื่ อนนโยบายการศึกษาไปสู่ การปฏิบั ติ เป็ น ไปอย่างมีประสิทธิภาพ              
เกิดประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและประชาชน อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 8 และ
มาตรา 12 แห่ งพระราชบัญญั ติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ .ศ. 2546 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 โดยมุ่งมั่นสานต่อนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ให้เกิดผลสัมฤทธิ์   
ต่อผู้เรียนเป็นที่ประจักษ์ ภายใต้หลักการ “การศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ และ การศึกษาเพ่ือความมั่นคง
ของชีวิต” ใช้แนวทางการท างาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” มุ่ งสร้าง“การศึกษาเท่าเทียม”             
ผ่านเครือข่ายการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และต่อยอดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ
ให้ทันสมัย ได้มาตรฐานสากล ภายใต้แนวคิด “ปฏิวัติการศึกษา แก้ปัญหาประเทศ” เพ่ือพัฒนาคนไทย
ทุกคนในทุกช่วงวัยให้ “ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า” มีศักยภาพและความพร้อมสนับสนุนการพัฒนา
ประเทศให้ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือเป็นแนวทางให้ส่วนราชการในสังกัดและองค์กรในก ากับ
กระทรวงศึกษาธิการ น าไปใช้ในการขับเคลื่อนนโยบาย ดังนี้ 
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 1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 1.1 พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน      
มุง่ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 1.2 ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิล าเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส ไม่มี
การทุจริตคอร์รัปชัน 
 1.3 พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบและ
เห็นผลเป็นรูปธรรม 
 1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการ
เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
 1.5 ด าเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัยของครู
ส าคัญกว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
 1.6 จัดหานักการภารโรง เพ่ือช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และช่วย
รักษาความปลอดภัย 
 1.7 ปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ าซ้อน 
 1.8 แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
 2.1 เรียนได้ทุกที่  ทุก เวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี  มีงานท า “ยึดผู้ เรียนเป็น
ศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความเสมอภาค
ทางการศึกษา และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 2.2 ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มีโอกาส
ได้รับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  
 2.3 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อ าเภอ 
 2.4 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม ส่งเสริม
การคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล   
 2.5 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบ
อาชีพ และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต      
(Credit Bank) 
 2.6 พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า 
(Learn to Earn)  
 2.7 จัดให้มีอาหารส าหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
 2.8 ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
 2.9 สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ 
ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 
 2.10 น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้ 
การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
 2.11 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 



 
 

 
 

๗ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

 ให้ส่วนราชการในสังกัดและองค์กรในก ากับกระทรวงศึกษาธิการ น านโยบายการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ข้างต้น ไปเป็นกรอบแนวทางในการ
จัดการศึกษาและการด าเนินงาน โดยจัดท าแผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับนโยบายดังกล่าว และ
รายงานต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือพิจารณาต่อไป 
  

 กระทรวงศึกษาธิการด าเนินการภารกิจหลักตามยุทธศาสตร์ชาติ ร่าง แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุง ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อน ประเด็น 
๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ในแผนย่อยที่ ๓.๓ การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ประเด็น ๑๒ 
การพัฒนาการเรียนรู้ และประเด็นอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง แผนพัฒนาเศษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยเฉพาะหมุดหยายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคตแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ เป้าหมายการพัฒนา      
ที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) รวมทั้งนโยบายและแผนต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้อง     
โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ จึงได้ก าหนดหลักการส าคัญ ไว้ดังนี้ 

๑. สร้างภูมิคุ้มกันให้กับผู้เรียนและประชาชน โดยให้ทุกหน่วยงานน ารูปแบบการท างานที่     
บูรณาการการท างานร่วมกัน และปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่ง ความรับผิดชอบ ความเป็นอันหนึ่ง       
อันเดียวกัน เพ่ือสานต่อความร่วมมือที่เข้มแข็ง และสร้างหลักประกันว่าทุกคนจะต้องมีการศึกษา         
ที่คุณภาพอย่างครอบคลุมทุกพ้ืนที ่

๒. สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนด าเนินการตามภารกิจด้วยความรับผิดชอบต่อตนเอง องค์กร 
ประชาชนและประเทศชาติ โดยให้ความส าคัญกับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ผ่านกลไก
การรับฟังความคิดเห็นมาประกอบการด าเนินงานที่เป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

๓. ด าเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือมุ่งเน้นผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของ
ภาคการศึกษาที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนและประชาชน โดยมุ่งเป้าหมายการพัฒนาการศึกษา   
เพ่ือร่วมกัน “พลิกโฉมการศึกษาสู่ยุคดิจิทัล” (Transforming Education to Fit in the Digital Era) 

ทั้งนี้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนไปสู่เป้าหมายของการเป็นมนุษย์ทีสมบูรณ์ โดยค านึงถึงชาติ ศาสนา 
ศิลปะ ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม กีฬา ความปลอดภัย ความมีโอกาสและความเสมอภาค     
ทางการศึกษา รวมทั้งมีสมรรถนะท่ีส าคัญจ าเป็นส าหรับโลกยุคใหม่ 

 



 
 

 
 

๘ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

 

๓.๓ นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 - 2569 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลต ารวจเอก เพ่ิมพูน    
ชิดชอบ) ได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ลงวันที่  ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๗ ประกาศนโยบายการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยมุ่งมั่นสานต่อนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อผู้เรียน         
เป็นที่ประจักษ์ ภายใต้หลักการ “การศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ และการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของชีวิต”         
ใช้แนวทางการท างาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” มุ่งสร้าง “การศึกษาเท่าเทียม” ผ่านเครือข่ายการศึกษา
เพ่ือการพัฒนาอย่างต่อเนื่ อง และต่อยอดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ ให้ทันสมัย                  
ได้มาตรฐานสากล ภายใต้แนวคิด “ปฏิวัติการศึกษา แก้ปัญหาประเทศ” โดยพัฒนาคนไทยทุกคน         
ในทุกช่วงวัยให้ “ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า มีศักยภาพและความพร้อมสนับสนุนการพัฒนาประเทศ     
ให้ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ซึ่งขับเคลื่อนการด าเนินงาน ตามประเด็นนโยบาย “ลดภาระครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และ ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง” กับทั้งให้ส่วนราชการในสังกัดและองค์กรในก ากับ



 
 

 
 

๙ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

กระทรวงศึกษาธิการ น านโยบายการศึกษา ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - 
๒๕๖๙ ไปเป็นแนวทางในการจัดการศึกษา และการด าเนินงานต่อไป นั้น 
 เพ่ือให้การพัฒนาอาชีวศึกษาและการปฏิบัติราชการของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 
บังเกิดผลสัมฤทธิ์ เชิงบทบาทภารกิจที่ เป็นรูปธรรม และสอดคล้องกับนโยบายการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนระดับชาติต่าง ๆ      
ที่เก่ียวข้อง รวมถึงเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๘ และมาตรา ๓๐ แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกอบ
ความในมาตรา ๑๖ วรรคสอง แห่งพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อ ๑ (๑) ของกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จึงประกาศนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
วิสัยทัศน์ 
 ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศ โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ 
 ๑. ผลิตและพัฒนาก าลังคนสายอาชีพ ให้เป็นก าลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทย์
การพัฒนาประเทศ  
 ๒. เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบวิธีการ    
ที่ยืดหยุ่น หลากหลาย ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพของคนทุกช่วงวัย 
 ๓. เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพ 
การอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
 ๔. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาแห่ง
อนาคต และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติและระดับสากล 
 ๕. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขึ้น 
 5. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล  
แนวทางการท างาน  
 OVEC ONE Team : พัฒนาอาชีวศึกษา “ท าดี ท าได้ ท าทันที” 
นโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 
ขับเคลื่อนการด าเนินงานผ่าน 4 ประเด็นการพัฒนา (8 Agenda) ดังนี้ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime)  
 ๑.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแพลตฟอร์มและสื่อการเรียนรู้ 
 ๑.๒ สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์การเรียนและการฝึกปฏิบัติที่เหมาะสม ทันสมัย  
 ๑.๓ ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือคนทุกช่วงวัย (Vocational Education for All)  
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ ปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
 ๒.๑ สร้างความเข้มแข็งให้กับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
 ๒.๒ เสริมสร้างคุณภาพให้กับสถานศึกษาทุกแห่ง (Quality for All)  
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 ๒.๓ ปฏิรูประบบการจัดการเรียนการสอนและการนิเทศติดตาม  
 ๒.๔ ขับเคลื่อนระบบคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank) 
 ๒.๕ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ (วิชาชีพ วิชาการ วิชาชีวิต) 
 ๒.๖ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียนและสร้างเป้าหมายชีวิตให้กับผู้ เรียนอาชีวศึกษา 
(Coaching)  
 ๒.๗ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอาชีวศึกษา 
 ๒.๔ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการจัดการเรียน   
การสอน  
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ เสริมสร้างอาชีวศึกษาแห่งความสุข ปลอดภัย และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  
 3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาแห่งความสุข (ห้องเรียนดี สุขาดี ฯลฯ) 
 ๓.๒ เสริมสร้างสถานศึกษาปลอดภัยและวิทยาลัยสีขาว 
 ๓.๓ สร้างและส่งเสริมการรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และมุ่งสู่การใช้พลังงานสะอาด  
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพก าลังคน (Skill Certificate)  
 ๔.๑ ขับเคลื่อนการพัฒนาสมรรถนะก าลังคน ตามแนวทาง Up-Skill / Re-Skill / New-Skill 
 ๔.๒ ขับเคลื่อนการฝึกอบรมวิชาชีพเพ่ือรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate)  
 ๔.๓ ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) 
 ๔.๔ เสริมสร้างความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ (Entrepreneurship) 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ พัฒนาภาคีเครือข่ายและเสริมพลังความร่วมมือ 
 ๕.๑ สร้างและพัฒนาความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา  
 ๕.๒ ขับเคลื่อนและเสริมพลังกลไก อ.กรอ.อศ. 
 ๕.๓ เชื่อมโยงการจัดการศึกษาภายในกระทรวงศึกษาธิการ (Connext MOE)  
 ๕.๔ ผลักดันการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามกรอบความร่วมมือ (Active MOU/MOA)  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ยกระดับการบริหารและพัฒนาบุคลากรอาชีวศึกษา 
 ๖.๑ พัฒนาและปรับปรุงแนวปฏิบัติในการบริหารงานบุคคลทุกมิติ  
 ๖.๒ แก้ไขปัญหาความขาดแคลนครู บุคลากร และส่งเสริมครูคืนถ่ิน  
 ๖.๓ แก้ไขปัญหาหนี้สินและพัฒนาทักษะด้านการเงินแก่ครูและบุคลากร  
 ๖.๔ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร สู่การเป็นบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง  
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๗ เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
 ๗.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม Fix it - จิตอาสา 
 ๗.๒ ส่งเสริมและสนับสนุน Soft Power อาชีวศึกษา 
 ๗.๓ พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กรที่ตอบโจทย์สังคม  
 ๗.๔ เชิดชูเกียรติศิษย์เก่าดีเด่น สร้างต้นแบบรุ่นพี่อาชีวะ (Senior Idol)  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 8 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 8.๑ ปฏิบัติราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 8.๒ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการบริหารจัดการ
อาชีวศึกษา  
 8.๓ พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน/ปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ าซ้อน  
 ๘.๔ ปรับปรุงและแก้ไขกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง ให้มีความทันสมัย 
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แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติ 
 ระดับส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ๑. ให้ถือว่านโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ฉบับนี้ เป็นนโยบายการปฏิบัติราชการของส านักงาน คณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ตามความในมาตรา ๑๖ วรรคสอง แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 ๒. ให้หน่วยงานระดับส านัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของส านักงานคณะกรรมการ       
การอาชีวศึกษา ขับเคลื่อนบทบาทภารกิจของหน่วยงานให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 
ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ในทุกประเด็น 
ที่เกี่ยวข้อง ตามที่ส านักนโยบายและแผนการอาชีวศึกษาก าหนดไว้ ในแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบาย
การพัฒนาอาชีวศึกษา (Action Plan) และรวมถึงนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ด้วย 
 ๓. ให้หน่วยงานระดับส านัก/ศูนย์/กลุ่ม/หน่วย ในส่วนกลางของส านักงานคณะกรรมการ       
การอาชีวศึกษา น านโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ไปเป็นกรอบแนวทางในการจัดท าและเสนอค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของหน่วยงาน ทั้งในมิติงานเชิงหน้าที่ (Function) และงานเชิงนโยบายและ 
ยุทธศาสตร์ (Agenda) 
 ๔. ให้มีกลไกการขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการ การ
อาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ในรูปแบบคณะกรรมการประกอบด้วย 
คณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา และคณะกรรมการติดตามและประเมินผล การ
ขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา เพ่ือให้การขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายการพัฒนา 
อาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิผล มีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงบทบาทภารกิจที่เป็น
รูปธรรม  
 
 ระดับสถานศึกษา (วิทยาลัยและสถาบันการอาชีวศึกษา) 
 ๑.ให้สถานศึกษาของรัฐ ทั้ งวิทยาลัยและสถาบันการอาชีวศึกษา ในสังกัดส านักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาน านโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ และนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ ไปเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติราชการตามบทบาท
ภารกิจของสถานศึกษา และ ด าเนินการตามแนวทางหรือแผนการด าเนินงานที่หน่วยงานส่วนกลาง
ผู้รับผิดชอบการขับเคลื่อนนโยบายก าหนด 
 ๒. ให้สถานศึกษาให้ความร่วมมือกับหน่วยงานส่วนกลางในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ      
การอาชีวศึกษาและหน่วยงานในระดับพ้ืนที่ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ กรณีการติดตาม
และ ประเมินผลการขับ เคลื่ อนนโยบายของส านั กงานคณ ะกรรมการการอาชี วศึกษาและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 ๓. ส าหรับสถานศึกษาของเอกชนพิจารณาร่วมขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายในส่วนที่
เกี่ยวข้อง และเป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษาส าหรับภารกิจของหน่วยงานและ
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สถานศึกษาที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่ (Function) งานเชิงนโยบายและยุทธศาสตร์ (Agenda) 
และงานเชิงพ้ืนที่ (Area) ซึ่งได้ด าเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมีความ สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา
อาชีวศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ 
ข้างต้น ให้ถือว่าภารกิจนั้นเป็นส่วนหนึ่งของนโยบายนี้ และเป็นหน้าที่ที่หน่วยงานและ สถานศึกษา       
ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะต้องขับเคลื่อนด าเนินการให้บังเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็น
รูปธรรม 
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ส่วนที่ ๒ 

ข้อมูลพื้นฐาน  
วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

๑. ประวัติความเป็นมาของวิทยาลัยฯ 
 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศจัดตั้ง วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง กิ่งอ าเภอแม่ออน จังหวัด
เชียงใหม่ เมื่อวันที่ 25 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2539 โดยมี นายนพดล กัณฑะวงศ์วาร ผู้อ านวยการ
วิทยาลัยเทคนิคอุทัยธานี  ท าหน้าที่เป็นผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคสันก าแพงเป็นคนแรก ต่อมา      
วันที่ 30 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2539 กรมอาชีวศึกษา ได้แต่งตั้งให้ นายสิทธิพงศ์ ณ เชียงใหม่      
เป็นผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง และปัจจุบัน ผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการวิทยาลัยฯ คือ    
นายวินัย จันทรานาค 
 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)           
พ.ศ. 2556 (เพ่ิมเติม พ.ศ. 2557) จ านวน 3 ประเภทวิชา 11 สาขาวิชา คือ ประเภทวิชาอุตสาหกรรม
มี 7 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาช่างยนต์ , สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง , สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ , 
สาขาวิชาช่างก่อสร้าง, สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์ สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
ประเภทวิชาพณิชยกรรมมี 2 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาการบัญชี และสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ มี 1 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาเทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัล  ประเภทวิชาศิลปกรรม ได้แก่  สาขาวิชาอุตสาหกรรมเครื่องหนั ง และหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2557 จ านวน 3 ประเภทวิชา 4 สาขาวิชา คือ 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม มี 2 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาไฟฟ้า (สาขางานไฟฟ้าก าลัง) และสาขาวิชา  
เมคคาทรอนิกส์ (สาขางานแมคคาทรอนิกส์) ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ได้แก่ สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ ได้แก่ สาขาวิชาการบัญชี นอกจากนั้น
ยังมีการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี การจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอน
ปลาย (ทวิศึกษา) ร่วมกับโรงเรียนเชียงดาววิทยาคม โรงเรียนหางดงรัฐราษฎร์อุปถัมภ์  และการจัด
การศึกษาตามหลักสูตรระยะสั้นที่หลากหลายอาชีพ 
 
๒. วิสัยทัศน์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 
 วิสัยทัศน์ 
    “มุ่งพัฒนาสถานศึกษาให้มีมาตรฐานอาชีวศึกษาสอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการ และตลาดแรงงาน ก้าวทันเทคโนโลยี มีจิตอาสา” 
   
 พันธกิจ 
    1. พัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
  2. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน  สถาน
ประกอบการและตลาดแรงงาน  
  3. พัฒนาครูอย่างเป็นระบบต่อเนื่องทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ  



 
 

 
 

๑๕ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

  4. พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามหลักสูตร และ
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
  5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการงบประมาณ บุคลากร อาคารสถานที่ สื่อ และแหล่ง
เรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 
  6. สร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ   
ในการจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
  7. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย     
ให้สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณะชน 
 
 เป้าประสงค์ 
    1.  ผู้เรียน และผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีสมรรถนะเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา 
  2. ผู้เรียน และผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะ
วิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
  3. ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและ
กิจนิ สั ยที่ ดี  ภู มิ ใจและรักษาเอกลักษณ์ ของชาติ ไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้ อ่ืน                    
มีความรับผิดชอบ ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ        
และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
  4. หลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และความต้องการของ
ตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  5. เพ่ือพัฒนาให้มีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษา และมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด โดยได้รับ
การพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่องทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
  6. เพ่ือพัฒนาส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ
การศึกษา 
  7. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ 
และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพ และมีประสิทธิภาพ 
  8. สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย 
  9. เพื่อสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ                     
ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและ
วิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
  10. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนครู นักเรียน และนั กศึกษาให้มีการจัดท านวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่
สาธารณะชน 
   
 



 
 

 
 

๑๖ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

 ยุทธศาสตร์ 
    1. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ 
  2. การผลิต และพัฒนาก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 
  3. การพัฒนาศักยภาพก าลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ 
  4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
  5. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  6. การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
  
 กลยุทธ์ 
    1. พัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ 
ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
  2. พัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะ
วิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  
  3. พัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
เจตคติ และกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน      
มีความรับผิดชอบ ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ        
และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
  4. พัฒนาหลักสูตรฐานฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และความต้องการของ
ตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
  5. พัฒนาให้มีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษา และมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด โดยได้รับ      
การพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่องทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการ และวิชาชีพ  
  6. พัฒนา ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ
การศึกษา  
  7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ 
และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
  8. ด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย  
  9. สร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ                           
ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการ และ
วิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม  
  10. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย   
ให้สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณะชน 
 



 
 

 
 

๑๗ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

๓. ผลงานและเกียรติประวัติของสถานศึกษา 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง ได้ให้บริการด้านการศึกษา การฝึก
อาชีพ การให้บริการด้านวิชาชีพ ให้กับ ชุมชนสังคม อย่างหลากหลาย เป็นที่ยอมรับของสังคมและชุมชน
โดยรอบ  
 1. ผลงานของสถานศึกษา มีดังนี้ 
 1) ด้านวิชาการ ได้จัดให้มีการเรียนการสอนแบบฐานสมรรถนะ บูรณาการคุณธรรมตามแนวทาง
ครูสร้างคนดี และหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในทุกรายวิชา เปิดหลักสูตรระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง การจัดอบรมอาชีพหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
 2) ด้านกิจกรรมเสริมหลักสูตร ได้น าแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ ใน            
การด าเนินการกิจกรรม การจัดกิจกรรมเน้นการมีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทาง ปฏิทินปฏิบัติงานของ
ชมรมวิชาชีพ การสรุปและประเมินผลกิจกรรมในรูปแบบคณะกรรมการชมรมฯ รวมทั้งมีการประกวด
ผลงานของชมรมวิชาชีพในแต่ละภาคเรียนเพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่า
ในการปฏิบัติงานร่วมกันอย่างเป็นระบบ  
 3) ด้านบริการวิชาการและวิชาชีพ ได้จัดการฝึกอบรม 108 อาชีพให้กับชุมชน หน่วยงาน
ราชการ และสถานบันการศึกษา โครงการการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fixit center) โครงการอาชีวะ
ร่วมด้วยช่วยประชาชน โครงการอ าเภอยิ้ม ครูและบุคลากรได้รับเชิญในการเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญ 
วิทยากร ในการตรวจรับ ตรวจสอบ ติดตั้ง ครุภัณฑ์ เครื่องมือ ต่าง  ๆ และให้การอบรม ในด้านวิชาชีพ
ให้กับสถานศึกษา หน่วยงานราชการ และชุมชนต่าง ๆ 
  
๔. การจัดการเรียนการสอนในวิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

 ๑. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
     จัดการด้านอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 10 สาขาวิชา ได้แก่  
  - สาขาวิชาช่างยนต์   - สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
  - สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง   - สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
  - สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ   - สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์ 
  - สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์  - สาขาวิชาการบัญชี 
  - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  - สาขาวิชาอุตสาหกรรมเครื่องหนัง  
 ๒. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  
     ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 2 สาขาวชิา ได้แก่  
  - สาขาวิชาไฟฟ้า    - สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์ 
  - สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  - สาขาวิชาการบัญชี  
 ๓. หลักสูตรระยะสั้น 
     จัดการเรียนการสอนหลักสูตรระยะสั้นที่ตรงตรมความต้องการของผู้เรียน และชุมชน 
 
 
 
 



 
 

 
 

๑๘ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

๕. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

 ชื่อสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 
 ชื่อภาษาอังกฤษ Sankamphaeng Technical College 
 ที่ตั้งสถานศึกษา 76 หมู่ 1 ต าบลบ้านสหกรณ์ อ าเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ 50130 
 โทรศัพท์ 053-929079 053-929118 
 เว็บไซต์  www.skptc.ac.th 
 อีเมล   chiangmai02@vec.mail.go.th 
 สีประจ า  เลือดหมู 
 เนื้อที ่  75 ไร่ ......-....... งาน ........-.......ตารางวา 
 มีอาคาร ทั้งสิ้น 18 หลัง 82 ห้อง ดังนี้ 

อาคารอ านวยการ  จ านวน 1 หลัง 16 ห้อง 

อาคารปฏิบัติการ 4,000  จ านวน 1 หลัง 18 ห้อง 

อาคารฝึกงานช่างยนต์  จ านวน 1 หลัง 8 ห้อง 

อาคารศูนย์วิทยบริการ  จ านวน 1 หลัง 12 ห้อง 

อาคารเรียน 2,400  จ านวน 1 หลัง 22 ห้อง 

อาคารฝึกงานเทคนิคพ้ืนฐาน จ านวน 1 หลัง 6 ห้อง 

โรงฝึกงานแผนกก่อสร้าง  จ านวน 1 หลัง   

โรงฝึกงานแผนกช่างไฟฟ้า จ านวน 1 หลัง   

อาคารหอพักชาย  จ านวน 1 หลัง   

อาคารหอพักหญิง  จ านวน 1 หลัง   

อาคารอเนกประสงค์ (โรงอาหาร) จ านวน 1 หลัง   

บ้านพักนักการภารโรง  จ านวน 2 หลัง   

บ้านพักครู  จ านวน 1 หลัง   

ป้อมยาม  จ านวน 1 หลัง   

โรงจอดรถนักเรียน  จ านวน 1 หลัง   

โรงจอดรถครู  จ านวน 1 หลัง   

ห้องน้ า  จ านวน 1 หลัง   

 
 
 



 
 

 
 

๑๙ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 

 
 

อาคารอ านวยการ 
พ้ืนที่ใช้สอย      1,440.00    ตารางเมตร 
ปีที่ก่อสร้าง       2539 
งบประมาณท่ีใช้  9,511,511.00 บาท 
 
 
 
 

 
 

อาคารเรียน 
พ้ืนที่ใช้สอย      2,400.00    ตารางเมตร 
ปีที่ก่อสร้าง       2539 
งบประมาณท่ีใช้  13,732,768.00 บาท 

 
 

อาคารโรงฝึกงาน 4 ชั้น 
พ้ืนที่ใช้สอย      4,000.00    ตารางเมตร 
ปีที่ก่อสร้าง       2539 
งบประมาณท่ีใช้  19,755,721.00 บาท 

 
 

อาคารโรงฝึกงานแบบจั่วคู่ 
พ้ืนที่ใช้สอย      1,040.00    ตารางเมตร 
ปีที่ก่อสร้าง       2548 
งบประมาณท่ีใช้  5,700,000.00 บาท 



 
 

 
 

๒๐ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

 
 

บ้านพักครู 6 ยูนิต 2 ชั้น 
ปีที่ก่อสร้าง       2540 
งบประมาณท่ีใช้  2,490,400.00 บาท 

 
 

โรงอาหารอเนกประสงค์ 
พ้ืนที่ใช้สอย      800.00    ตารางเมตร 
ปีที่ก่อสร้าง       2542 
งบประมาณท่ีใช้  2,753,345.00 บาท 

 
 

อาคารวิทยบริการ 
พ้ืนที่ใช้สอย      1,088.00    ตารางเมตร 
ปีที่ก่อสร้าง       2547 
งบประมาณท่ีใช้  7,460,660.00 บาท 

 

สนามฟุตซอล 
พ้ืนที่ใช้สอย      1,053.50    ตารางเมตร 
ปีที่ก่อสร้าง       2555 
งบประมาณท่ีใช้  1,970,000.00 บาท 

  
 
 



 
 

 
 

๒๑ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

๒๒ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

ข้อมูลบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

ข้อมูล ณ วันที่  8  มกราคม  2568 
 

ต าแหน่ง 

จ านวน 
ระดับต าแหน่ง ระดับการศึกษา 

ครูผู้ช่วย คศ.1 คศ.2 คศ.3 

เอ
ก 

โท
 

ตร
ี 

ต่ า
กว่

าป
.ต

รี 

ชา
ย 

หญิ
ง 

รว
ม 

ชา
ย 

หญิ
ง 

ชา
ย 

หญิ
ง 

ชา
ย 

หญิ
ง 

ชา
ย 

หญิ
ง 

1.ผู้บริหาร 2 2 4       2 1 1 3   
รวมผู้บริหาร 2 2 4       2 1 1 3   

2.ข้าราชการครูผู้สอน                

สาขาวิชาสามัญ  3 3    2  1    3   

สาขาวิชาก่อสร้าง 1  1     1      1  

สาขาวิชาไฟฟ้า  1 1  1         1  

สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 1 1 2     1 1    2   

สาขาวิชาบัญชี  2 2  1  1      1 1  

สาขาวิชาช่างยนต์ 1  1   1        1  

สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ                

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

2 1 3 2       1  1 2  

รวมข้าราชการครูผู้สอน 5 8 13 2 2 1 3 2 2  1  7 6  
3.พนักงานราชการ                
พนักงานราชการครู 8 6 14           14  

รวมพนักงานราชการ 8 6 14           14  
4.ครูจ้างสอน                
ครูอัตราจ้าง 
ครูพิเศษ 

 
3 

 
3 

 
6 

         
 
1 

 
6 

 

รวมครูจ้างสอน 3 3 6          1 6  
5.ลูกจ้างชั่วคราว                
เจ้าหน้าที่ธุรการ  10 10           10  

พนักงานจ้างเหมา 4 1            1 4 

นักการภารโรง 2  2            2 
รวมลูกจ้างช่ัวคราว 6 11 17           11 6 

รวมทั้งสิ้น 24 30 54 2 4 2 6 4 4  1 1 11 37 6 



 
 

 
 

๒๓ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

 ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
 ข้าราชการ  รวม   17   คน 

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1. นายวินัย จันทรานาค ปริญญาโท  ผู้อ านวยการ 
2. นายสุจินต์ วังใหม ่ ปริญญาเอก  รองผู้อ านวยการ 
3. นางจันทนา สมนึก ปริญญาโท  รองผู้อ านวยการ 
4. นางสาวอรวรรณ แสงดาว ปริญญาโท  รองผู้อ านวยการ 
5. นายบรรเจดิ ไวยสุนีย ์ ปริญญาตร ี วิชาช่างก่อสร้าง  
6. นางสาวสุกัญญา คนใจด ี ปริญญาโท วิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
7. นางทิฆัมพร ต๊อดแก้ว ปริญญาโท วิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
8. นายณัฐภัทร ต๊อดแก้ว ปริญญาโท วิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
9. นางสาวทัศนีย์ เบิกบาน ปริญญาโท วิชาคณิตศาสตร ์  
10. นางสาวณัฐพร ค าภโิล ปริญญาโท วิชาวิทยาศาสตร ์  
11. นางสาววรรัตน์ บูรณทอง ปริญญาตร ี วิชาการบัญชี  
12. นายกฤษฎา  ยอดแก้ว ปริญญาตร ี วิชาช่างยนต์  
13. นายมงคล  มัณฑาลัย ปริญญาตร ี วิชาช่างเทคนิคพ้ืนฐาน  
14. นางสาววริษฐา เภสัชพิพัฒน์กลุ ปริญญาโท วิชาสามัญ  
15. นางสาวปิยะธิดา หลมิวัฒนา ปริญญาตร ี วิชาช่างไฟฟ้า  
16. นายจักรพงษ์ ชุ่มใจ ปริญญาตร ี วิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
17. นางสาวพัชราภรณ์ สิงห์แก้ว ปริญญาตร ี วิชาบัญช ี  
 
  พนักงานราชการ  รวม  13  คน 

   

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1. นายจักรพงศ์  วิชัยชุมภู ปริญญาตร ี วิชาช่างไฟฟ้า  
3. นายจตุรงค์  แดงตั๋น ปริญญาตร ี วิชาช่างยนต์  
4. นางสาวกาญจนา  กวงแหวน ปริญญาตร ี วิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
5. นางสาวศิริขวัญ  ตาเปีย้ ปริญญาตร ี วิชาวิทยาศาสตร ์  
6. นายอดิสรณ์  โยธานันท ์ ปริญญาตร ี วิชาช่างก่อสร้าง  
7. นางสาวกาญจนา  ญาวลิะ ปริญญาตร ี วิชาภาษาไทย  
8. นางสาวสุธินันท์อร  วัชรเสถียร ปริญญาตร ี วิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
9. นายสิทธิชัย  ไชยวงค์ ปริญญาตร ี วิชาช่างไฟฟ้า  
10. นางสาวทิพรัตน์ ค าจีน ปริญญาตร ี  บริหารทั่วไป 
12. นายวรายุทธ หลวงกัน ปริญญาตร ี วิชาช่างก่อสร้าง  
13. นางสาวสุภรติา โคตรภเูวียง ปริญญาตร ี วิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
12. นายเดชาวัต ม่วงประอินทร ์ ปริญญาตร ี วิชาช่างยนต์  
13. นายวีรพงษ์ พลอยงาม ปริญญาตร ี วิชาช่างเชื่อมโลหะ  
14. นายกัณฑวุฒิ ชุมภูอินทร ์ ปริญญาตร ี วิชาช่างไฟฟ้า  



 
 

 
 

๒๔ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

ลูกจ้างชั่วคราว  รวม  25  คน 

 
พนักงานจ้างเหมา  รวม  5  คน 

 

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1. นางสาวรัตนา อูบค า ปริญญาตร ี วิชาการบัญชี  
2. นายธีราเทพ หน่อค า ปริญญาตร ี วิชาช่างเชื่อมโลหะ  
3. นายณัฐวุฒิ ค าแปงใจ ปริญญาตร ี วิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
4. นางสาวยุรดี สนรักษา ปริญญาตร ี วิชาภาษาอังกฤษ  
5. นายพิชิตพงษ์ ปราบโรค ปริญญาโท วิชาช่างยนต์  
6. นางสาวขวัญสิรี ศริิอ ามาต ปริญญาตร ี วิชาช่างก่อสร้าง  
7. นางสาวพัชนิดา   ท่ีเขียน ปริญญาตร ี  งานทะเบียน 
8. นางสาวกนกพร  มณีรตัน ์ ปริญญาตร ี  งานการเงิน 
9. นางสาวชนม์นิภา  ปัญญาทอง ปริญญาตร ี  งานกิจกรรม 
10. นางสาวนิตย์รดี  ยะแก้ว ปริญญาตร ี  งานพัสด ุ
11. ว่าที่ ร.ต.หญิงสิรริัตน์  ต้นโสด ปริญญาตร ี  งานบัญชี 
12. นางสาวสุภัสสร ก้านยาง ปริญญาตร ี  งานการเงิน 
13. นางสาวภัทรนันท์ อ าพันลออ ปริญญาตร ี  งานแผนงาน 
14. นางสาวสุจิตรตรา ใหม่แก้ว ปริญญาตร ี  งานกิจกรรม 
15. นางสาวจันทร์จิรา นางเมาะ ปริญญาตร ี  งานวิชาการ 
16. นางสาวรดีพร ใจกองค า ปริญญาตร ี  งานพัสด ุ
17. นายทศพร  กันธิยะ ต่ ากว่าปริญญาตร ี  นักการภารโรง 
18. นายสมเกียรติ  นางเมาะ ต่ ากว่าปริญญาตร ี  นักการภารโรง 

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที ่

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1. นายวิเชียร คงฤทธิ์  ปริญญาตร ี วิชาอุตสาหกรรมเครื่องหนัง  
2. นางมุกดา พิมใจ ต่ ากว่าปริญญาตร ี  แม่บ้าน 
3. นายรังสรรค์ จันทร์อ้าย ต่ ากว่าปริญญาตร ี  พนักงานขับรถ 
4. นายศรันยู จันทร์อ้าย ต่ ากว่าปริญญาตร ี  ยามรักษาความปลอดภัย 
5. นายสมศักดิ์  ใจบาน ต่ ากว่าปริญญาตร ี  ยามรักษาความปลอดภัย 



1. หลักสูตรในระบบ/ตอเนื่อง รวมทั้งสิ้น/คน 667 (รวมนักศึกษาตกคาง) หนวย : คน

ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 รวม ปที่ 1 ปท่ี 2 รวม ปที่ 1 ปท่ี 2 รวม

รวมทั้งสิ้น

1. ประเภทวิชา อุตสาหกรรม

    - สาขาวิชา/งาน ยานยนต 33 29 53 115 115

    - สาขาวิชา/งาน ไฟฟา 35 17 36 88 4 6 10 98

    - สาขาวิชา/งาน อิเล็กทรอนิกส 2 2 2

    - สาขาวิชา/งาน กอสราง 21 21 33 75 75

    - สาขาวิชา/งาน เทคนิคคอมพิวเตอร 13 23 26 62 62

    - สาขาวิชา/งาน เมคคาทรอนิกสและหุนยนต 7 11 18 18

    - สาขาวิชา/งาน ผลิตภัณฑ 29 8 37 37

**จํานวนนักศึกษาตกคาง** 102 102 4 4 106

2. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ

    - สาขาวิชา/งาน เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 30 30 11 30

3. ประเภทวิชาพาณชิยกรรม

    - สาขาวิชา/งาน การบัญชี 16 15 8 39 4 39

    - สาขาวิชา/งาน คอมพิวเตอรธุรกิจ 36 41 77 77

**จํานวนนักศึกษาตกคาง** 8 8 8

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น ท้ังปการศึกษา (2567) รวมทั้งสิ้น 1,695 คน

    2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 1,474 คน 2.4 หลักสูตรทวภิาคี 89 คน

    2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) คน 2.5 หลักสูตรอื่น ๆ คน

    2.3 หลักสูตรการเรียนรายวิชาทวิศึกษา 132 คน

รวมทั้งสิ้น

7. ขอมูลนักเรียน นักศึกษา

7.1 จํานวนนักเรียนนกัศึกษา ปจจุบัน

ปการศึกษา 2567 (ปปจจุบัน) ขอมูล ณ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2567

ประเภทวิชา/สาขา ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

ภาคเรียนท่ี 2/2567 (ปปจจุบัน)
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หนวย : บาท

เงินรายได

 ปวช.  ปวส.  ระยะสั้น
 วิจัยสรางองค

ความรู
 รวม

 1. โครงการพัฒนา

รูปแบบและยกระดับ

คุณภาพศูนยซอม

สรางเพ่ือชุมชน (Fixit

 Center)

 2. โครงการยกระดับ

ภาษาและดิจิทัล

 3.  โครงการพัฒนา

ทักษะและศักยภาพฯ

 4. 'โครงการสงเสริม

การประกอบอาชีพ

อิสระ (ศูนยบมเพาะ)

 5.โครงการจัด

การศึกษาทวิศึกษา

 6.โครงการจัดหา

บุคลากรสนับสนุนเพ่ือ

คืนครูใหนักเรียน

 7.โครงการเรง

ประสิทธิภาพการสอน

ครูอาชีวศกึษา

 8. โครงการสนับสนุน

คาใชจายในการจัด

การศึกษาตั้งแตระดับ

อนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  รวมท้ังส้ิน
 รายได

สถานศกึษา

รวมแผนการจายเงินท้ังสิ้น 11,707,720      87,600            225,400           87,600            12,020,720    75,000           500,000          500,000          30,000            679,943          117,600          189,600          13,905,610       16,997,936    -                29,018,656      
 - งบบุคลากร 10,587,240      -                 -                 -                 10,587,240    -                -                -                -                 -                 -                 -                 1,845,300        1,845,300      -                12,432,540      
เงินเดือนขาราชการ 6,646,080        -                 6,646,080      6,646,080        
เงินวิทยฐานะ 588,000          -                 588,000         588,000           
คาตอบแทนพนกังานราชการ 3,353,160        3,353,160      3,353,160        
คาจางชั่วคราว 1,845,300        1,845,300      -                1,845,300        
 -  งบดําเนินงาน 1,120,480        -                 -                 -                 1,120,480      -                -                -                -                 -                 -                 -                 5,420,558        5,420,558      -                6,541,039        
      - คาตอบแทน -                 -                 -                 -                 -               -                -                -                -                 -                 -                 -                 1,939,678        1,939,678      -                1,939,678        
เงินคาสอนเกินภาระงาน -                 -               1,738,530        -                 
เงินคาตอบแทนระยะสั้น -                 -               -                 
เงินคาธุรการนอกเวลา -                 -               201,148           -                -                 
คาตอบแทน (คาจาง) -                -                 
      - คาใชสอย 477,531          -                 -                 -                 477,531         -                -                -                -                 -                 -                 -                 1,830,880        1,830,880      -                2,308,411        
คาเชาทรัพยสิน (ขั้นต่ํา) -                 -               -               -                 
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 157,428          -                 157,428         600,000           600,000         757,428           
คาซอมรถยนตราชการ -                 -               281,128           281,128         281,128           
คาซอมครุภัณฑ -                 -               -               -                 
คาซอมสิ่งกอสราง -                 -               -               -                 
คาจางเหมาบริการ 216,000          216,000         -               216,000           
คาเงินสมทบประกันสังคม 104,103          -                 104,103         95,885             95,885          -                199,988           
คาครองชีพชั่วคราว 553,867           553,867         553,867           
คาใชสอยอื่นๆ -                 -               300,000           300,000         -                300,000           
          - คาวัสดุ 36,000            -                 -                 -                 36,000          -                -                -                -                 -                 -                 -                 1,650,000        1,650,000      -                1,686,000        
วัสดุฝก -                 -                 -                 -               1,200,000        1,200,000      -                1,200,000        
วัสดุสํานักงานฝายบริหารทรัพยากร 36,000            -                 36,000          300,000           300,000         336,000           
วัสดุสํานักงานฝายวิชาการ -                 -               -               -                 
วัสดุสํานักงานฝายแผนงานและความรวมมือ -                 -               -               -                 
วัสดุสํานักงานฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา -                 -               -               -                 
วัสดุเชื้อเพลิง -                 -               150,000           150,000         150,000           
วัสดุซอมแซมอาคารสถานท่ี -                 -               -               -                 
 - คาสาธารณปูโภค (ขั้นต่ํา) 606,949          -                 -                 -                 606,949         -                -                -                -                 -                 -                 -                 -                 -               -                606,949           
คาสาธารณปูโภคพ้ืนฐาน 606,949          -                 606,949         -               -                606,949           
 - งบลงทุน -                 -                 -                 -                 -               -                -                -                -                 -                 -                 -                 -                 -               -                -                 
  3.1 ชุดครุภัณฑหองปฏิบัตกิารคอมพวิเตอร

กราฟฟก
-                 -               -                 

-                 

สวนท่ี 3

สรุปผลการใชจายเงิน ปท่ีผานมา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2567)

วิทยาลัยเทคนิคสันกําแพง

แผนปฏิบัตริาชการและแผนใชจายเงินงบประมาณ

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2567) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

 รวมท้ังส้ิน
รายการคาใชจาย/รายจายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ



เงินรายได

 ปวช.  ปวส.  ระยะสั้น
 วิจัยสรางองค

ความรู
 รวม

 1. โครงการพัฒนา

รูปแบบและยกระดับ

คุณภาพศูนยซอม

สรางเพ่ือชุมชน (Fixit

 Center)

 2. โครงการยกระดับ

ภาษาและดิจิทัล

 3.  โครงการพัฒนา

ทักษะและศักยภาพฯ

 4. 'โครงการสงเสริม

การประกอบอาชีพ

อิสระ (ศูนยบมเพาะ)

 5.โครงการจัด

การศึกษาทวิศึกษา

 6.โครงการจัดหา

บุคลากรสนับสนุนเพ่ือ

คืนครูใหนักเรียน

 7.โครงการเรง

ประสิทธิภาพการสอน

ครูอาชีวศกึษา

 8. โครงการสนับสนุน

คาใชจายในการจัด

การศึกษาตั้งแตระดับ

อนุบาลจนจบ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  รวมท้ังส้ิน
 รายได

สถานศกึษา

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2567) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

 รวมท้ังส้ิน
รายการคาใชจาย/รายจายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 - งบเงินอุดหนุน (งบจาก สอศ.) -                 87,600            225,400           87,600            313,000         -                -                -                -                 -                 -                 -                 6,639,752        6,639,752      -                6,952,752        
คาจางลูกจางชั่วคราว -                 
โครงการประจําปงบประมาณ 2566 -               -                 
 - อุดหนุนสิ่งประดิษฐใหมและหุนยนต -               -                 
 - อุดหนุนโครงการวิจัยและพฒันา 10,000            10,000          10,000            
 - ทุนการศึกษา 77,600            77,600          -               77,600            
 - อุดหนุนโครงการสนับสนุนคาใชจายในการ -               -               -                 
  1. คาหนังสือเรียน   -               2,905,752        2,905,752      2,905,752        
  2. คาอุปกรณการเรียน   -               470,860           470,860         470,860           
  3. คาเคร่ืองแบบนกัเรียน   -               1,193,200        1,193,200      1,193,200        
  4. คากิจกรรมพฒันาผูเรียน -               884,720           884,720         884,720           
  5. คาเคร่ืองมือประจําตัวผูเรียน -               685,220           685,220         685,220           
 - อุดหนุนโครงการฝายบริหารทรัพยากร -               1,200,000        1,200,000      1,200,000        
 - อุดหนุนโครงการฝายแผนงานฯ -               650,000           650,000         650,000           
 - อุดหนุนโครงการฝายวิชาการ 87,600            225,400           313,000         2,500,000        2,500,000      2,813,000        
 - อุดหนุนโครงการฝายพัฒนากิจการฯ -               500,000           500,000         500,000           
 - งบรายจายอื่น -                 -                 -                 -                 -               75,000           500,000          500,000          30,000            679,943          117,600          189,600          -                 2,092,143      -                2,092,143        
 -  ศูนยซอมสรางเพ่ือชุมชน (Fix it Center) 75,000           75,000          75,000            
 -  เรงประสิทธิภาพครูอาชีวศึกษา 189,600          189,600         189,600           
 -  จัดหาบุคลากรสนับสนุนเพื่อคืนครูฯ 117,600          117,600         117,600           
 -  ยกระดับภาษาและดิจิทัล 500,000          500,000         500,000           
 -  สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระกลมผูเรียนอาชีวศึกษา 30,000            30,000          30,000            
 -  โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพฯ 500,000          500,000         500,000           
 -  ทวิศึกษา 679,943          679,943         679,943           
 - รายไดสถานศึกษา -                 -                 -                 -                 -               -                -                -                -                 -                 -                 -                 -                 1,000,183      -                1,000,183        
เงินสํารองตามนโยบาย สอศ. 1,000,183      -                1,000,183        



1. ประมาณการรายรับ 34,748,782 บาท

 ก. เงินรายได (บกศ.) ยกมา 1,047,754.80              บาท

 - ยอดยกมาจากปปจจุบัน 547,754.80               บาท

 - คาดวามีรายรับในปตอไป 500,000.00               บาท

 - เงินรับฝากและเงนิประกัน 418,462.90               บาท

 ข. เงินงบประมาณ ป 2568 (ปตอไป) ที่คาดวาจะไดรับ 33,701,027.63            บาท

งบบุคลากร 9,927,100.00            บาท

งบดําเนินงาน 2,171,175.00            บาท

งบลงทุน 4,500,000.00            บาท

งบเงินอุดหนุน 14,633,992.63           บาท

งบรายจายอื่น 2,468,760.00            บาท

ค. เงินอดุหนุนยกมา ป 2567 -                           บาท

2. ประมาณการรายจาย 34,248,782 บาท

งบบุคลากร 9,927,100.00              บาท

 - เงินเดอืน 6,141,480.00             บาท

 - เงินวิทยฐานะ 46,900.00                 บาท

 - คาตอบแทนพนักงานราชการ 3,738,720.00             บาท

งบดําเนินงาน 6,005,139.45              บาท

 -  คาตอบแทน 3,039,600.00             บาท

 -  คาใชสอย 1,605,539.45             บาท

 -  คาวัสดุ 400,000.00                บาท

 -  คาสาธารณูปโภค 960,000.00                บาท

งบลงทุน 4,500,000.00              บาท

 -  ครุภัณฑ 4,500,000.00             บาท

 -  ที่ดนิและสิ่งกอสราง -                          บาท

งบเงินอดุหนุน 10,416,721.45            บาท

 -  คาจางช่ัวคราว 2,576,040.00             บาท

 -  คาตอบแทน 3,039,600.00             บาท

 -  คาใชสอย 1,605,539.45             บาท

 -  คาวัสดุ 400,000.00                บาท

 -  อุดหนุนโครงการจัดการศกึษา 2,795,542.00             บาท

งบรายจายอื่น 2,468,760.00              บาท

 -  ศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it Center) 75,000.00                 บาท

 -  เรงประสิทธิภาพครูอาชีวศึกษา 596,160.00                บาท

 -  จัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูฯ 117,600.00                บาท

500,000.00                บาท

500,000.00                บาท

 -  โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพฯ(บมเพาะ) 30,000.00                 บาท

 -  โครงการการจัดการเรียนการสอนทวิศกึษา 650,000.00                บาท

รายไดสถานศกึษา 931,061.00                บาท

 -  เงินสํารองตามนโยบาย สอศ. 931,061.00                บาท

สวนที่ 3

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจาย  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ปตอไป)

วิทยาลัยเทคนิคสันกําแพง

 -  โครงการยกระดับภาษาและดิจิทัล

 -  โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพฯ

28



หนวย : บาท

เงินรายได

 ปวช.  ปวส.  ระยะสั้น
 วิจัยสรางองค

ความรู
 รวม

 1. โครงการพัฒนา

รูปแบบและยกระดับ

คุณภาพศูนยซอมสราง

เพ่ือชุมชน (Fixit 

Center)

 2. โครงการ

ยกระดับภาษาและ

ดิจิทัล

 3.  โครงการพัฒนา

ทักษะและศักยภาพฯ

 4. โครงการสงเสริม

การประกอบอาชีพ

อิสระ (ศูนยบมเพาะ)

 5.โครงการจัด

การศึกษาทวิศึกษา

 6.โครงการจัดหา

บุคลากรสนับสนุน

เพ่ือคืนครูใหนักเรียน

 7.โครงการเรง

ประสิทธิภาพการ

สอนครูอาชีวศกึษา

 8. ครุภัณฑชุดฝก

ปฏิบัติการเทคโนโลยี

ยานยนตไฟฟาชุด

จําลอง 20 

สถานการณปญหา

ผานระบบ IP 

วทิยาลัยเทคนิคสัน

กําแพง

 9. โครงการ

สนับสนุนคาใชจายใน

การจัดการศกึษา

ต้ังแตระดับอนุบาล

จนจบการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน
 รวมท้ังส้ิน

 รายได

สถานศกึษา

รวมแผนการจายเงินท้ังสิ้น 11,794,754 -               -             -                11,794,754     75,000             500,000       500,000         30,000            650,000        117,600         596,160         14,911,337     22,880,280      -               34,675,034      
 - งบบุคลากร 9,927,100   -               -             -                9,927,100      -                 -              -                -                 -               -                -                2,576,040       2,576,040        -               12,503,140      
เงินเดือนขาราชการ 6,141,480   -             6,141,480      6,141,480        
เงินวิทยฐานะ 46,900       -             46,900           46,900            
คาตอบแทนพนกังานราชการ 3,738,720   3,738,720      3,738,720        
คาจางชั่วคราว 2,576,040       2,576,040        -               2,576,040        
 -  งบดําเนินงาน 1,867,654   -               -             -                1,867,654      -                 -              -                -                 -               -                -                4,137,485       4,137,485        -               6,005,139        
      - คาตอบแทน -            -               -             -                -                -                 -              -                -                 -               -                -                3,039,600       3,039,600        -               3,039,600        
เงินคาสอนเกินภาระงาน -             -                2,937,600       -                 
เงินคาตอบแทนระยะสั้น -             -                -                 
เงินคาธุรการนอกเวลา -             -                102,000         -               -                 
คาตอบแทน (คาจาง) -               -                 
      - คาใชสอย 807,654     -               -             -                807,654         -                 -              -                -                 -               -                -                797,885         797,885          -               1,605,539        
คาเชาทรัพยสิน (ข้ันต่ํา) -             -                -                 -                 
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 150,000     -             150,000         150,000         150,000          300,000          
คาซอมรถยนตราชการ -             -                -                 -                 
คาซอมครุภัณฑ -             -                -                 -                 
คาซอมสิ่งกอสราง -             -                -                 -                 
คาจางเหมาบริการ 540,000     540,000         -                 540,000          
คาเงินสมทบประกันสังคม 117,654     -             117,654         95,885           95,885            -               213,539          
คาครองชีพชั่วคราว 552,000         552,000          552,000          
คาใชสอยอื่นๆ -             -                -                 -               -                 
          - คาวัสดุ 100,000     -               -             -                100,000         -                 -              -                -                 -               -                -                300,000         300,000          -               400,000          
วัสดุฝก -            -               -             -                150,000         150,000          -               150,000          
วัสดุสํานักงานฝายบริหารทรัพยากร 25,000       -             25,000           -                 25,000            
วัสดุสํานักงานฝายวิชาการ 25,000       -             25,000           -                 25,000            
วัสดุสํานักงานฝายแผนงานและความรวมมือ 25,000       -             25,000           -                 25,000            
วัสดุสํานักงานฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 25,000       -             25,000           -                 25,000            
วัสดุเชื้อเพลิง -             -                150,000         150,000          150,000          
วัสดุซอมแซมอาคารสถานท่ี -             -                -                 -                 
 - คาสาธารณปูโภค (ขั้นต่ํา) 960,000     -               -             -                960,000         -                 -              -                -                 -               -                -                -                -                 -               960,000          
คาสาธารณปูโภคพ้ืนฐาน 960,000     -             960,000         -               960,000          
 - งบลงทุน -            -               -             -                -                -                 -              -                -                 -               -                -                4,500,000       -                4,500,000        -               4,500,000        
ชุดฝกปฏิบัตกิารเทคโนโลยียานยนตไฟฟาชุด

จําลอง 20 สถานการณปญหาผานระบบ IP
-             -                4,500,000       4,500,000        4,500,000        

สวนท่ี 3

วิทยาลัยเทคนิคสันกําแพง

3.3 สรุปงบหนารายจายปงบประมาณ พ.ศ. 2568

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2568) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

 รวมท้ังส้ิน
รายการคาใชจาย/รายจายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ



เงินรายได

 ปวช.  ปวส.  ระยะสั้น
 วิจัยสรางองค

ความรู
 รวม

 1. โครงการพัฒนา

รูปแบบและยกระดับ

คุณภาพศูนยซอมสราง

เพ่ือชุมชน (Fixit 

Center)

 2. โครงการ

ยกระดับภาษาและ

ดิจิทัล

 3.  โครงการพัฒนา

ทักษะและศักยภาพฯ

 4. โครงการสงเสริม

การประกอบอาชีพ

อิสระ (ศูนยบมเพาะ)

 5.โครงการจัด

การศึกษาทวิศึกษา

 6.โครงการจัดหา

บุคลากรสนับสนุน

เพ่ือคืนครูใหนักเรียน

 7.โครงการเรง

ประสิทธิภาพการ

สอนครูอาชีวศกึษา

 8. ครุภัณฑชุดฝก

ปฏิบัติการเทคโนโลยี

ยานยนตไฟฟาชุด

จําลอง 20 

สถานการณปญหา

ผานระบบ IP 

วทิยาลัยเทคนิคสัน

กําแพง

 9. โครงการ

สนับสนุนคาใชจายใน

การจัดการศกึษา

ต้ังแตระดับอนุบาล

จนจบการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน
 รวมท้ังส้ิน

 รายได

สถานศกึษา

แผนการใชจายเงินปตามแผนปฏิบัติการ (ป 2568) แหลงเงิน ผลผลิต/โครงการ

 รวมท้ังส้ิน
รายการคาใชจาย/รายจายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 - งบเงินอุดหนุน (งบจาก สอศ.) -            -               -             -                -                -                 -              -                -                 -               -                -                8,197,812       8,197,812        -               8,197,812        
คาจางลูกจางชั่วคราว -                 
โครงการประจําปงบประมาณ 2568 -                4,217,050       4,217,050        4,217,050        
 - อุดหนุนสิ่งประดิษฐใหมและหุนยนต -                -                 
 - อุดหนุนโครงการวิจัยและพฒันา -                -                 
 - ทุนการศึกษา -                -                 -                 
 - อุดหนุนโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา -                -                 -                 
  1. คาหนังสือเรียน   -                1,228,000       1,228,000        1,228,000        
  2. คาอุปกรณการเรียน   -                319,280         319,280          319,280          
  3. คาเคร่ืองแบบนกัเรียน   -                583,300         583,300          583,300          
  4. คากิจกรรมพฒันาผูเรียน -                664,962         664,962          664,962          
 - งบรายจายอื่น -            -               -             -                -                75,000             500,000       500,000         30,000            650,000        117,600         596,160         -                2,468,760        -               2,468,760        
 -  ศูนยซอมสรางเพ่ือชุมชน (Fix it Center) 75,000             75,000            75,000            
 -  เรงประสิทธิภาพครูอาชีวศึกษา 596,160         596,160          596,160          
 -  จัดหาบุคลากรสนับสนุนเพื่อคืนครูฯ 117,600         117,600          117,600          
 -  ยกระดับภาษาและดิจิทัล 500,000       500,000          500,000          
 -  สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระกลมผูเรียนอาชีวศึกษา 30,000            30,000            30,000            
 -  โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพฯ 500,000         500,000          500,000          
 -  ทวิศึกษา 650,000        650,000          650,000          
 - รายไดสถานศึกษา -            -               -             -                -                -                 -              -                -                 -               -                -                -                1,000,183        -               1,000,183        
เงินสํารองตามนโยบาย สอศ. 1,000,183        -               1,000,183        



 

๓๑ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2568 แยกตามฝ่ายงาน 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ล าดับ 
รหัส

โครงการ 
ชื่อโครงการ งานที่รับผิดชอบ 

ยอดจัดสรร 
(บาท) 

1 R68001 
โครงการเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ประจ าปี
งบประมาณ 2568 

บริหารงานทั่วไป 
48,000 

2 R68002 
โครงการจัดประชุมกรรมการบริหารวิทยาลัย
และการประชุมประจ าเดือน 

70,000 

3 R68003 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติเพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับงานสารบรรณ 

บุคลากร 

20,000 

4 R68004 
โครงการอบรมพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการจัดท า
แผนพัฒนาตนเองรายบุคคลและชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 

10,000 

5 R68005 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ 20,000 

6 R68006 
โครงการพัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท างานน่า
อยู่ น่าท างาน (5ส.) 

15,000 

7 R68007 
โครงการศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน 

100,000 

8 R68008 
โครงการพัฒนาสมรรถนะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ (ภาษาอังกฤษเบื้องต้น,มาตรฐาน 
CEFR) 

30,000 

9 R68009 โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติเนื่องในวันครู 12,000 

10 R68010 
โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

15,000 

11 R68011 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ หลักเกณฑ์วิธีการประเมินต าแหน่ง 
และการขอมีวิทยฐานะเกณฑ์ใหม่ 
Performance Agreement :PA 

20,000 

12 R68012 
โครงการจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์โดยสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ งาน

ประชาสัมพันธ์ 

3,000 

13 R68013 
โครงการพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์ของ
สถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2568 

20,000 

14 R68014 
โครงการซ่อมแซมและพัฒนาอาคารสถานที่ 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 

งานอาคาร
สถานที่ 

700,000 

15 R68015 
โครงการซ่อมแซมและพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ 
2568 

300,000 



 
 

 
 

๓๒ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

16 R68016 

โครงการจ้างเหมาบริการพนักงานท าความ
สะอาด พนักงานรักษาความปลอดภัย และ
พนักงานขับรถยนต์ ประจ าปีงบประมาณ 
2568 

432,000 

17 R68017 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์งานบัญชี งานบัญชี 10,000 

18 R68018 
โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตรให้แก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) ประจ าปีการศึกษา 2567 งานทะเบียน 

40,000 

19 R68019 
โครงการจัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา
ใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2568 

10,000 

20 R68020 
โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ สนับสนุนการสอน 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 

งานพัสดุ 
300,000 

21 R68021 
โครงการซ่อมแซม ครุภัณฑ์ สนับสนุนการสอน 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 

100,000 

22 R68022 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร 

งานบุคลากร 20,000 

รวม 2,295,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

๓๓ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2568 แยกตามฝ่ายงาน 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ล าดับ 
รหัส

โครงการ 
ชื่อโครงการ งานที่รับผิดชอบ 

ยอดจัดสรร 
(บาท) 

1 P68001 
โครงการลงนามความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ หน่วยงานราชการและหน่วยงาน
ทางการศึกษา 

งานความร่วมมือ 50,000 

2 P68002 
โครงการพัฒนาระบบศูนย์ข้อมูลและ
สารสนเทศของสถานศึกษา 

งานศูนย์ข้อมูล 

50,000 

3 P68003 
โครงการซ่อมบ ารุง และขยายสัญญาณ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตประจ าปีงบประมาณ 
2568 

50,000 

4 P68004 
โครงการติดตั้ง ซ่อมบ ารุง ปรับปรุง กล้องวงจร
ปิด วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง ประจ าปี
งบประมาณ 2568 

50,000 

5 P68005 
โครงการซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ และปรับปรุง
ห้องค้นคว้าด้วยตนเอง self learning ประจ าปี
งบประมาณ 2568 

40,000 

6 P68006 
โครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสใน
สถานศึกษา (ITA) 

20,000 

7 P68007 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ
ข้อมูลสารสนเทศในการบริหารงานสถานศึกษา
อาชีวศึกษา RMS 

50,000 

8 P68008 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2568 

งานศูนย์บ่มเพาะ 

28,625 

9 P68009 
โครงการบ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
ด้านการศึกษาดูงาน ประจ าปีการศึกษา 2568 

1,375 

10 P68010 
โครงการเตรียมการประเมินศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2568 

10,000 

11 P68011 
โครงการเตรียมการประเมินศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับภาคเหนือ/
ชาติ ประจ าปีการศึกษา 2568 

10,000 

12 P68012 

โครงการเตรียมความพร้อมการประกวด
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 2568 
  

งานวิจัยฯ 30,000 



 
 

 
 

๓๔ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

13 P68013 
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานวิจัยของผู้บริหาร ครู 
บุคลากร 

20,000 

14 P68014 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

งานประกันฯ 

20,000 

15 P68015 
โครงการจัดซื้อเครื่องสแกน งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

29,000 

16 P68016 
โครงการการขับเคลื่อนระบบการประกัน
คุณภาพภายในกับระบบการประกันคุณภาพ
ภายนอก วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

50,000 

17 P68017 
โครงการพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง งานส่งเสริม

ผลิตผล 
35,000 

18 P68018 โครงการส่งเสริมการหารายได้ระหว่างเรียน 30,000 

19 P68019 
โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

งานวางแผนฯ 

50,000 

20 P68020 
โครงการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2569-2573 

50,000 

21 P68021 
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
สถานศึกษา 

15,000 

รวม 689,000 

จ านวนเงินที่ใช้ (ไม่รวมเงินจาก สอศ. และรับฝาก) 659,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

๓๕ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2568 แยกตามฝ่ายงาน 
ฝ่ายวิชาการ 

ล าดับ 
รหัส

โครงการ 
ชื่อโครงการ งานที่รับผิดชอบ 

ยอดจัดสรร 
(บาท) 

1 A68001 
โครงการขับขี่ปลอดภัยสร้างวินัยจราจรในระดับ
ภาค ประจ าปีการศึกษา 2567 

ฝ่ายวิชาการ 
50,000 

2 A68002 
โครงการจ้างเหมาครู สาขาวิชาอุตสาหกรรม
เครื่องหนัง 

108,000 

3 A68003 
โครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษาประจ าปี
การศึกษา 2568 

แผนกสามัญ
สัมพันธ์ 

10,000 

4 A68004 
โครงการวันวิทยาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 
2568 

5,000 

5 A68005 
โครงการการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษและ
สมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Up-skill , Re-Skill) 

10,000 

6 A68006 โครงการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 10,000 
7 A68007 โครงการรู้รักษ์เสริมทักษะภาษาไทย 5,000 
8 A68008 โครงการร าลึกครูกลอนสุนทรภู่เชิดชูวรรณศิลป์  5,000 

9 A68009 
โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการเครื่องจ าลอง
การเชื่อมเสมือนจริง (Welding Simulator) แผนกวิชาช่าง

เชื่อมโลหะ 

30,000 

10 A68010 
โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าในโรงงาน
สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ 

10,000 

11 A68011 
โครงการปรับพ้ืนโรงงาน และท าพ้ืน Epoxy 
แผนกเทคนิคพ้ืนฐาน 

แผนกวิชาเทคนิค
พ้ืนฐาน 

50,000 

12 A68012 

โครงการ ขับเคลื่อนการต่อยอดสมรรถนะ
วิชาชีพก าลังคน (Up-skilling Re-skilling 
New  
 skill) ด้วยวธิียืดหยุ่นและหลากหลาย 
“หลักสูตรวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียในงาน
อาชีพ” สาขาวิชา

คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

2,850 

13 A68013 

โครงการจัดซื้อซอฟต์แวร์ประยุกต์ ส าหรับ
ระบบปฏิบัติการ IOS และระบบปฏิบัติการ  
 Windows ในการการจัดการเรียนการสอน 
และปฏิบัติงานด้านสื่อมัลติมีเดีย 

30,000 

14 A68014 
โครงการเทคนิคจิตอาสา ชมรมวิชาชีพ
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ซ่อมแซมห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 

40,000 



 
 

 
 

๓๖ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

15 A68015 
โครงการพัฒนาปรับปรุงห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ประจ าปีการศึกษา 2568  

10,000 

16 A68016 
โครงการพัฒนาปรับปรุงห้องพักครูสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ประจ าปี 2568 

15,000 

17 A68017 

โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิ
ศึกษา) ปีงบประมาณ 2568 โรงเรียนหางดง
รัฐราษฎร์อุปถัมภ์ (แผนการเรียนคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ) 

9,200 

18 A68018 
โครงการพัฒนายกระดับนักเรียน นักศึกษา 
ศูนย์พัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการหยาด
ฝน จังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2568 

ตามประกาศ
วิทยาลัย 

19 A68019 

โครงการเทคนิคจิตอาสา ชมรมวิชาชีพ
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ซ่อมแซมปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ศูนย์ฯหยาดฝน 
ประจ าปีการศึกษา 2568 

10,000 

20 A68020 

โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์มัลติฟังก์ชันพร้อม
หมึกพิมพ์ เพ่ือฝึกทักษะงานส านักงาน ของ
นักเรียน สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
ประจ าศูนย์หยาดฝน 

7,000 

21 A68021 

โครงการจัดหาวัสดุเพื่อฝึกทักษะปฏิบัติการ
ระบบเครือข่าย ส าหรับนักเรียนเรียนร่วม
หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(ทวิศึกษา) ปีงบประมาณ 2568 โรงเรียนหาง
ดงรัฐราษฎร์อุปถัมภ์ (แผนการเรียน คธ) 

5,000 

22 A68022 
โครงการจัดท าพัดลมระบายความร้อน 
สาขาวิชาช่างยนต์ 

สาขาวิชาช่างยนต์ 

20,000 

23 A68023 
โครงการพัฒนารถประหยัดน้ ามันเชื้อเพลิง 
Honda Econo Challenge 

10,000 

24 A68024 
โครงการขับขี่ปลอดภัย สร้างวินัยจราจรใน
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568 

25,000 

25 A68025 
โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ ชุดฝึกปฏิบัติการ
เทคโนโลยีด้านยานยนต์ไฟฟ้าพร้อมชุดจ าลอง 
20 สถานการณ์ปัญหาผ่านระบบ IP 

4,500,000 

26 A68026 
โครงการขับเคลื่อนการต่อยอดสมรรถนะ
วิชาชีพก าลังคน (Up-skilling Re-skilling 
New skill) 

สาขาวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

50,000 



 
 

 
 

๓๗ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

27 A68027 
โครงการซ่อมแซมเครื่องจักรกลแผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

25,000 

28 A68028 
โครงการพัฒนา และปรับปรุงห้องเรียนแผนก
วิชาการบัญชี 

สาขาวิชาการ
บัญชี 

10,000 

29 A68029 
โครงการนักเรียนเทคนิคจิตอาสา สาขาวิชาช่าง
ไฟฟ้าก าลัง 

สาขาวิชาช่าง
ไฟฟ้า 

20,000 

30 A68030 
โครงการพัฒนา และปรับปรุงแผนกวิชาช่าง
ไฟฟ้าก าลัง 

15,000 

31 A68031 
โครงการจัดท าห้องปฏิบัติด้านเครื่องท าความ
เย็น สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 

20,000 

32 A68032 
โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิ
ศึกษา) สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 

10,000 

33 A68033 
โครงการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือ
การจัดการเรียนการสอน 

งานสื่อการสอน 

30,000 

34 A68034 
โครงการพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์เพื่อ
พัฒนาสังคม 

10,000 

35 A68035 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "AI กับการ
ผลิตสื่อการเรียนการสอน" 

20,000 

36 A68036 
โครงการประกวดสื่อการเรียนการสอนของ
ครูผู้สอน 

5,000 

37 A68037 
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทย
บริการ 

งานวิทยบริการฯ 20,000 

38 A68038 

โครงการพัฒนานักเรียนเพ่ือเตรียมความพร้อม
ก่อนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) ประจ าปีการศึกษา 
2567 

งานวัดผลและ
ประเมินผล 

5,700 

39 A68039 
โครงการการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ประจ าปี
การศึกษา 2567 

12,100 

40 A68040 
โครงการพัฒนาระบบวัดผลและประเมินผลเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2567 

16,200 

41 A68041 
โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่าง
เป็นระบบ 

งานพัฒนา
หลักสูตรฯ 

8,000 

42 A68042 
โครงการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  

8,000 

43 A68043 โครงการอบรมความรู้ทักษะวิชาชีพด้านยาน 10,000 



 
 

 
 

๓๘ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

ยนต์โดยผู้เชี่ยวชาญ 

44 A68044 
โครงการอบรมความรู้เกี่ยวกับบัญชี โดย
ผู้เชี่ยวชาญ 

5,000 

45 A68045 
โครงการอบรมความรู้เกี่ยวกับงานไฟฟ้าก าลัง 
โดยผู้เชี่ยวชาญ 

10,000 

46 A68046 
โครงการศึกษาดูงานนักเรียนใหม่ ในสถาน
ประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2568 

30,000 

47 A68047 
โครงการ MOU ห้องเรียนอาชีพ กับโรงเรียนใน
เครือข่าย ประจ าปีการศึกษา 2568 

10,000 

48 A68048 โครงการนิเทศการเรียน การสอน 30,000 

49 A68049 
โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสัมมนา
หลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถาน
ประกอบการประจ าปีการศึกษา 2567 

งานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี 

20,000 

50 A68050 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 60,000 

51 A68051 

โครงการนิเทศและติดตามนักศึกษาระบบทวิ
ภาค ีระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) สาขาวิชาไฟฟ้าและสาขาเมคคาทรอ
นิกส์และหุ่นยนต์ ประจ าปีการศึกษา 2567 

80,000 

52 A68052 
โครงการพัฒนาสมรรถนะครูอาชีวศึกษาโดย
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพร่วมกับสถาน
ประกอบการ ประจ าปีการศึกษา 2567 

100,000 

53 A68053 

โครงการยกระดับและส่งเสริมการจัดการ
อาชีวศึกษา 
 ระบบทวิภาค ีในสถานศึกษาวิทยาลัยเทคนิค
สันก าแพง 

100,000 

54 A68054 
โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงาน งานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี 

10,000 

55 A68055 
โครงการศึกษาความพึงพอใจของหน่วยงาน 
สถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

10,000 

56 A68056 
โครงการพัฒนาทัักษะภาษาอังกฤษและส่งเสริม
วัฒนธรรมสากล 

สามัญสัมพันธ์ 6,000 

รวม 5,737,050 

จ านวนเงินที่ใช้ (ไม่รวมเงินจาก สอศ. และรับฝาก) 957,050 
 

 



 
 

 
 

๓๙ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2568 แยกตามฝ่ายงาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

ล าดับ 
รหัส

โครงการ 
ชื่อโครงการ งานที่รับผิดชอบ 

ยอดจัดสรร 
(บาท) 

1 S68001 
โครงการประชุมผู้ปกครอง ของนักเรียน 
นักศึกษาระดับชั้น ปวช.1 ปีการศึกษา 2568 

งานครูที่ปรึกษา 

20,000 

2 S68002 

โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน
อาชีวศึกษา (กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
กิจกรรมจัดท าแฟ้มสะสมผลงานของนักเรียน 
และกิจกรรม Home room ของครูที่ปรึกษา) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

10,000 

3 S68003 

โครงการการบูรณาการการพัฒนาทักษะทาง
วิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix it – จิต
อาสา) 

โครงการพิเศษ 

50,000 

4 S68004 
โครงการกิจกรรมสร้างช่างชุมชน (1 วิทยาลัย 
1 ศูนย์ช่างชุมชน) ตามโครงการศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน (Fix it Center) 

50,000 

5 S68005 โครงการอาชีวะอาสาช่วยเหลือประชาชน 100,000 

6 S68006 
โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ เพื่อเพ่ิม
ปริมาณผู้เรียน ปีการศึกษา 2568 

งานแนะแนว 

8,000 

7 S68007 
โครงการปัจฉิมนิเทศ ผู้ส าเร็จการศึกษา
ประจ าปีการศึกษา 2567 

15,000 

8 S68008 
โครงการจัดหาสื่อส าหรับการออกแนะแนวเพ่ือ
การศึกษาสายอาชีพ 

50,000 

9 S68009 
โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ 
ประจ าปีการศึกษา 2568 

10,000 

10 S68010 โครงการอาชีวศึกษาพ่ีช่วยน้อง โครงการพิเศษ 130,000 
11 S68011 โครงการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 

งานสวัสดิการ 

15,000 

12 S68012 
โครงการตรวจสุขภาพประจ าปีนักเรียน ปวช.
1-3 

21,000 

13 S68013 
โครงการประกันอุบัติเหตุกลุ่มนักเรียน ประจ าปี
การศึกษา 2568 

29,000 

14 S68014 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 20,000 

15 S68015 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียนหอพัก 
วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

3,000 



 
 

 
 

๔๐ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

16 S68016 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 

งานกิจกรรม 

5,000 
17 S68017 โครงการพิธีไหว้ครู 12,000 

18 S68018 
โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา Big 
Cleaning Day 

5,000 

19 S68019 
โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะ
พ้ืนฐาน ระดับสถานศึกษา และ ระดับจังหวัด 

30,000 

20 S68020 
โครงการประชุมองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทยระดับสถานศึกษา 

10,000 

21 S68021 
โครงการประชุมองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทยระดับภาค และ ระดับชาติ 

30,000 

22 S68022 โครงการแข่งขันกีฬาสีภายใน 30,000 
23 S68023 โครงการ TO BE NUMBER ONE 10,000 

24 S68024 
โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

20,000 

25 S68025 
โครงการปฐมนิเทศสมาชิกใหม่ ปีการศึกษา 
2568 

5,000 

26 S68026 โครงการประดับแถบ 2 สี (Day Camp) 5,000 

27 S68027 
โครงการเข้าค่ายพักแรมและเดินทางไกล 
(หยาดฝน) 

20,000 

28 S68028 โครงการชุมนุมลูกเสือระดับภาค/ชาติ 10,000 
29 S68029 โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย 3,000 

30 S68030 
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

20,000 

31 S68031 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 3,000 
32 S68032 โครงการเสริมสร้างภาวะผู้น า 10,000 
33 S68033 โครงการเทคนิคจิตอาสา 10,000 

34 S68034 
โครงการเสริมสร้างความรู้ความสามารถด้าน
เทคโนโลยีสื่อสารสนเทศและดิจิทัล 

5,000 

35 S68035 โครงการส่งเสริมทักษะงานพ้ืนส าเร็จรูป 10,000 

36 S68036 
โครงการสร้างจิตส านึกความรักสถาบัน ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

25,000 

37 S68037 
โครงการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ
วิสามัญ 

30,000 

38 S68038 
โครงการวันลอยกระทง ประจ าปีการศึกษา 
2567 
  

5,000 



 
 

 
 

๔๑ แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

39 S68039 
โครงการแข่งขันทักษะวิชาพ้ืนฐาน (การ
ประกวดดนตรีไทย ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
เชียงใหม่) 

4,000 

40 S68040 
โครงการเตรียมประเมินองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา 

20,000 

41 S68041 
โครงการรณรงค์ป้องกัน และแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

งานปกครอง 
10,000 

42 S68042 
โครงการเยาวชนแกนน า ส่งเสริมวินัยจราจร 
วิทยาลัยเทคนิคสันก าแพง 

3,000 

รวม 881,000 

จ านวนเงินที่ใช้ (ไม่รวมเงินจาก สอศ. และรับฝาก) 716,000 
 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

วิทยาลัยเทคนิคสันกําแพงวิทยาลัยเทคนิคสันกําแพง


